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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

KOORDINASI PERGURUAN TINGGI SWASTA WILAYAH VII

1I. Dr. H. Soekarno No. 177 Surabaya 60117
Telp. (031 5925418, 5925419, 5947473 Fax. 5947479

Laman : http://www.kopertis7.go.id , Email : info@kopertis?.go.id

PENGUMUMAN
Nomor 01/K7/KP/2014

KOPERTIS Wilayah VIl membuka kesempatan bagi Warga Negara Republik Indonesia yang berminat menjadi
Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) di lingkungan KOPERTIS Wilayah VIl dengan ketentuan sebagai berikut:

A. DASAR HUKUM:

1.

Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 624 Tahun 2014
tanggal 11 Agustus 2014 tentang Formasi Pegawai Negeri Sipil Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan tahun anggaran 2014;

Surat Sekretaris lenderal Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 106753/44.1/KP/2014
tanggal 2 September 2014 perihal Penetapan Formasi CPNS 2014,

B. FORMASI JABATAN CPNS:

Mo | Mama labatan lenjang Kualifikasi Pendidikan {Program | Gaol Jumlah
Pendidikan | Study) Ruang
A Pendidik Dosen 52 Teknik Komputer,/Teknik /b 19
Informatika /Teknik Mesin/
Teknik Sipil/Teknik Kimia/
Matematika/Fisika/Kimia/
Statistika/Akuntansi
B Tenaga Kependidikan
| 1 | Pengadministrasi Kepegawaian 51 Hukum l/a 1
2 | Pengadministrasi Keuangan 51 Ekonomi/Akuntansi Hifa 1
3 | Penyusun Program, Anggaran, 51 Ekonomi/Akuntansi /a 1
dan Laporan
4 | Pengumpul dan Pengolah Data 51 Ekonomi/Akuntansi lifa 1
Keuangan
5 | Pengadministrasi Keuangan 51 Ekanomi/Manajemen lfa 1
6 | Pengadministrasi Kelermbagaan 51 Hubungan Internasional lifa 1
dan Kerja Sama
7 | Pranata Komputer 51 Teknik Informatika li/a 1
8 | Pengelola Sistern Informasi ][]l Statistika Iife 1
9 | Pengumpul dan Pengaolah Data ll] Komputer Akuntansi Ilfe
Keuangan
10 | Pengadministrasi Akademik ][l Manajemen Informatika I/e 1
dan Kemahasiswaan

C. PERSYARATAN UMUM:

1,
2.

Warga Negara Indonesia (WNI);
Berusia antara 18 (delapan belas) tahun dan setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada tanggal
1 Desember 2014;
Berkelakuan balk dan tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasrkan putusan pengadilan
yang memiliki kekuatan tetap, dinyatakan dengan Surat Keterangan Kelakuan Baik dari Kepolisian
setempat;
Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat
sebagal PNS/Anggota TNI/POLRI atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;
mempunyai pendidikan, kecakapan, keahlian dan keterampilan yang diperlukan;
Sehat jasmani, rohani dan bebas NARKOBA, dinyatakan dengan Surat Keterangan oleh Dokter Rumah
Sakit Pemerintah;

T Tidak-ciiiiminbingg



